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EDITAL NACI/UFVJM N2 01/2020
Processo Seletivo Simplificado para Tradutor e Intérprete de Libras/Portugués

AREA DO CONHECIMENTO: Libras - Lingua Brasileira de Sinais

A Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e do Mucuri — UFVIM, por intermédio do
Nucleo de Acessibilidade e Inclusdao — NACI da Pré-Reitoria de Assuntos Comunitarios e
Estudantis — PROACE, nos termos da Lei do Voluntariado, n? 9.608, de 18 de fevereiro de
1998, e conforme critérios especificos expressos no presente edital torna publico que estao
abertas as inscricdes para sele¢do de tradutores e intérpretes de Lingua Brasileira de Sinais
(Libras)/Portugués voluntarios para atuar na area de tradugdo e interpretacdo da Lingua
Brasileira de Sinais (Libras)/Portugués em disciplinas e atividades dos cursos da UFVIM,

conforme as disposicées a seguir:
1. DAS NORMAS PARA PRESTACAO DE SERVICO VOLUNTARIO

1.1 Este edital segue os termos da Lei n2 9.608 de 18/02/1998 sendo aplicados a prestacdo
de servigos voluntdrios no ambito da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e
Mucuri — UFVIM.

1.2 Para efeito deste edital, considera-se servigo voluntdrio as atividades ndao remuneradas,
prestadas a Universidade por pessoas fisicas, sem distincdo de qualquer natureza, sejam
elas brasileiras ou estrangeiras residentes no pais, maiores, devidamente capacitadas e
habilitadas, com objetivos que incluem o propdsito do Edital, ou seja, traducdo e
interpretacdo de Libras/Portugués no ambito da UFVJM, conforme dispde o artigo 12 da Lei
9.608/98.

1.3 O servico voluntario ndo gera vinculo empregaticio, nem obrigacdo de natureza
trabalhista, previdenciaria ou afim.

1.4 O servico voluntdrio sera exercido mediante a assinatura de um Termo de Adesao
(APENDICE 1), que serd firmado pelo intérprete de Libras/Portugués, e constara

obrigatoriamente a qualificacdo das partes, o objeto com a descricdo das funcBes inerentes



ao servico a ser prestado, duragao e horario das atividades, que ndo poderao ser superiores
a quarenta (40) horas semanais, sendo contabilizado nesta carga horaria o tempo de estudo
prévio do material/conteldo a ser interpretado e, ou, traduzido.

1.5 S3o atribuicdes do voluntario, sempre considerando o par linguistico Lingua Brasileira de
Sinais (Libras) e Lingua Portuguesa:

a) Atuar como Intérprete na condi¢cao de mediador da comunicagdo entre as pessoas
surdas e ouvintes;

b) Interpretar aulas, atividades e outras atividades correlatas a(s) disciplina(s) que
acompanhar de forma a viabilizar a acessibilidade dos discentes surdos aos conteudos
curriculares e demais informacdes. Esporadicamente podera ser convidado a interpretar em
eventos realizados pela UFVJM;

c¢) Traduzir textos, videos, atividades, provas e outros.

1.6 A prestacdo de servico voluntario dar-se-a pelo periodo que durar o semestre letivo e
terd inicio a contar da data de assinatura do Termo de Adesao.

1.7 O Termo de Adesdo podera ser prorrogado semestralmente, a critério da Pro-Reitoria de
Assuntos Comunitdrios e Estudantis e do Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo (NACI), de
comum acordo com o tradutor e intérprete de Libras/Portugués, por meio de Termo Aditivo
(APENDICE I1).

1.8 Diante da situacdo de emergéncia em saude publica decorrente da pandemia do
coronavirus, tanto o servico prestado quanto o processo seletivo para selecdo dos
Tradutores Intérpretes de Libras/Portugués voluntérios, acontecerdo de forma remota
enquanto durar as atividades do ensino remoto. No retorno das atividades presenciais, o
servico de traducdo e interpretacdo também passard a acontecer de forma presencial na
cidade de Diamantina-MG.

1.9 Os tradutores e intérpretes de Libras/Portugués voluntarios selecionados deverdo seguir
as normas internas do Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo (NACI) bem como da UFVJM.
Deverdo zelar pelo patrimoénio publico, tratar com urbanidade e respeito os dirigentes,
docentes, estudantes, servidores técnico-administrativos e as pessoas da comunidade
usuarias dos atendimentos da Instituicdo, tendo o direito de receber o mesmo tratamento.
1.10 Ao término de cada semestre letivo, o tradutor e intérprete de Libras/Portugués
voluntario terd direito a um certificado de servico prestado, constando carga horaria, a

partir de solicitacdo dirigida ao Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo (NACI) que serd



responsavel pela emissdo do certificado e encaminhamento, via sistema SEl, para
conferéncia e assinatura pelo Pré-reitor de Assuntos Comunitarios e Estudantis.

1.11 A prestacao de servigo voluntario podera ser interrompida a qualquer momento, a
pedido do tradutor e intérprete de Libras/Portugués voluntario selecionado ou por
conveniéncia do Nucleo de Acessibilidade e Inclusdao (NACI), sem gerar qualquer 6nus para

ambos e serd assinado um Termo de Rescisdo (APENDICE I11).
2. DA INSCRICAO

2.1 Poderdo inscrever-se pessoas ouvintes proficientes em Lingua Brasileira de Sinais
(Libras). A proficiéncia serd atestada pela banca examinadora deste processo seletivo no dia
da prova pratica. O candidato deve possuir formacdo em nivel superior em qualquer area do
conhecimento, como determina a Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015.

2.2 Os voluntarios deverdo inscrever-se, no periodo de 23 de setembro de 2020 a 30 de
setembro de 2020, por meio de Requerimento a ser preenchido (APENDICE 1V) e enviado

por e-mail para o endereco eletronico tils.proace@ufvim.edu.br. Deverdo enviar no e-mail:

a) documento de identidade, em formato PDF e legivel.
b) requerimento de Inscricdo devidamente preenchido, em formato PDF e legivel.
c) curriculo e cépia da documentacdo comprobatdria do curriculo (certificados,

diplomas, entre outros), em formato PDF e legivel.
3. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

3.1 A primeira etapa do processo seletivo (prova pratica) ocorrera de forma remota as 14h
do dia 12 de outubro de 2020 através da plataforma de reunides on-line Google Meet, cujo
link de acesso serd enviado ao candidato em resposta ao e-mail de inscricdo juntamente
com o deferimento da inscri¢cdo. Neste link o candidato tera acesso a plataforma de reunido
online em que serd dada a abertura do Processo Seletivo. Participardo das duas etapas do
processo seletivo apenas os candidatos que entrarem na reunido no dia e hordrio
previamente agendados, com tolerdncia maxima de 10min de atraso, sendo desclassificados
os candidatos que, por qualquer motivo, ndo acessarem a plataforma de reunido.

3.2 O processo seletivo serd constituido por duas etapas, de carater eliminatério e
classificatério, no valor total de 100 (cem) pontos:

I) Prova pratica com valor de 80 (oitenta) pontos, que consistira em trés atividades:


mailto:tils.proace@ufvjm.edu.br

a) até 5 min para uma apresentagao pessoal, em Libras, do candidato;
b) interpretacdo simultanea de um texto escrito ou em video em Lingua
Portuguesa para a Libras;
c) interpretacdo simultanea de um texto sinalizado em Libras para a Lingua
Portuguesa;
II) Entrevista e analise do curriculo com valor de 20 (vinte) pontos.
3.2.1 A prova pratica sera realizada seguindo a ordem de entrada dos candidatos na
plataforma de reunido Google Meet no dia e horario, descritos no item 3.1.
3.2.2 Apés abertura do Processo Seletivo e definicdo da ordem dos candidatos para
realizacdo da prova pratica, estes receberdo, individualmente e, um por vez, um link de
acesso a outra sala de reunido na mesma plataforma em que acontecerao as provas praticas
individuais. Os textos referentes ao item 3.2 serdo selecionados pela banca examinadora e
apresentados ao candidato no momento da avaliagao.
3.2.3 Na prova pratica serdo considerados como critérios de avaliagdo:
I) Apresentacdo do candidato em Libras (10 pts).
II) Interpretagdo simultanea de um texto escrito ou em video em Lingua Portuguesa
para a Libras:
a) fluéncia (10 pts);
b) dominio do vocabuldrio (7,5 pts);
c) competéncia de transferéncia (7,5 pts);
d) estratégias tradutdrias entre as duas linguas e culturas (10 pts).
[ll) Interpretagao simultanea de um texto sinalizado em Libras para a Lingua
Portuguesa:
a) fluéncia (10pts);
b) dominio do vocabulario (7,5 pts);
c) competéncia de transferéncia (7,5 pts);
d) estratégias tradutdrias entre as duas linguas e culturas (10 pts).
3.2.4 A entrevista podera ocorrer logo apds a prova pratica de todos os candidatos
participantes ou em dia e hordrios posteriores, com agendamento prévio e comunica¢do aos
candidatos no término da prova pratica, bem como reiterado via e-mail utilizado pelo

candidato no ato da inscricao.



3.2.4.1 Na entrevista (10pts) serdo realizadas 11 perguntas correlatas as atividades previstas
no item 1.5 deste edital.
3.2.4.2 A analise de curriculo (10pts) serd realizada pela banca examinadora do processo
seletivo e serdo considerados como critérios de avaliagdo:

a) Graduacdo na Area de atuacdo (03 pts)

b) Graduacdo em Areas afins (01 pt)

c) Pés-graduacdo na Area de atuacdo (02 pts)

d) Pés-graduagdo em Areas afins (01 pt)

e) Cursos livres (01 pt cada)

f) Participacdo em eventos (01 pt cada)

g) Avaliagdo de Proficiéncia (01 pt cada)
3.3 Serdo considerados para fins de comunicacdo os telefones e enderecos eletrénicos
informados pelo candidato no Formulario de Inscricdo deste processo seletivo.
3.4 Todo o Processo Seletivo sera gravado, ou seja, as duas etapas serdao gravadas para
efeito de consulta e avaliacdo da banca, como também em caso de recurso.
3.5 Fica a cargo do candidato providenciar acesso a internet e computador ou equipamento
gue possibilitara sua participacdao no processo seletivo de forma remota. O candidato serd
avaliado de acordo com o que foi registrado no momento da realizacdo das provas.
Eventuais problemas do candidato decorrentes da falta de conexdao com a internet e/ou
com as tecnologias de comunicacdo e informacdo sdo de inteira responsabilidade do
mesmo, restringindo a banca a avaliagao exclusiva do que foi registrado de acordo com os
critérios estabelecidos neste edital.
Paragrafo Unico - O n3o envio do curriculo implica em pontuacido ZERO na etapa Andlise de
Curriculo. Os documentos do curriculo que ndo possuirem a devida comprovacao ndo serdo

avaliados/computados.
4. DA CLASSIFICACAO

4.1 Serdo eliminados do processo seletivo os candidatos que ndo comparecerem,
virtualmente acessando a plataforma de reunido, nas etapas do processo seletivo.

4.2 Serdo considerados aprovados e dispostos em ordem decrescente de classificacdo no
processo seletivo os candidatos que obtiverem média final igual ou superior a 60 (sessenta)

pontos.



4.3 Ocorrendo empate no resultado final do processo seletivo serdao observados, para efeito
de desempate, a ordem dos seguintes critérios:

I- maior tempo de experiéncia em interpretagdo Libras/Portugués, apresentada junto
ao curriculo no ato da inscricao, devidamente comprovada;

[I- possuir maior experiéncia em traducdo, apresentada junto ao curriculo no ato da
inscricdo, devidamente comprovada;

[lI- candidato com maior idade.
4.4 Os candidatos aprovados atuarao nas disciplinas indicadas e acordadas no momento da
entrevista, tendo prioridade de escolha os candidatos com maior pontuacdo, seguindo a

ordem decrescente de classificagdo no processo seletivo.
5. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO

5.1 A classificacdo final dos candidatos serd divulgada em até 03 (trés) dias uteis da
realizacdo da entrevista, via e-mail informado no ato da inscricdo pelos candidatos, como
também na pégina oficial da Proace.

5.2 O prazo para solicitacdo de recurso é de 02 (dois) dias Uteis contados a partir da
divulgacdo do resultado final e deverd ser enderecado a equipe de Tradutores e Intérpretes

de Libras da UFVIM, por meio do endereco eletrbnico tils.proace@ufvjm.edu.br.
6. DAS DISPOSICOES GERAIS

6.1 O processo seletivo tera validade de 01 (um) ano, a contar da data de divulgacdo dos
resultados, podendo, a critério da UFVJM, ser prorrogado por igual periodo.

6.2 Os candidatos aprovados que apresentarem motivos plausiveis que os impeca de
assumir a funcdo logo apds o resultado poderdo compor lista de reserva e assinarem Termo
de Adesdo posteriormente, Unica e exclusivamente quando contactados pelo Nucleo de
Acessibilidade e Inclusdo (NACI).

6.3 Os motivos do item 6.2 apresentados pelo candidato serdo avaliados individualmente
pelo Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo (NACI), que validard ou ndo a permanéncia do
candidato em lista de reserva.

6.4 A prestacdo do servico voluntario terd carga maxima de 40 (quarenta) horas semanais,
distribuidas conforme necessidade da UFVJM, mediante acordo prévio e disponibilidade do

tradutor e intérprete de Libras/Portugués voluntario.



6.5 A prestacao de servigo voluntario dar-se-a pelo periodo que durar o semestre letivo e
terd inicio a contar da data de assinatura do Termo de Adesdo, permitida a prorrogacdo
semestral através de Termo Aditivo.

6.6 O candidato que desistir formalmente de assumir o trabalho voluntdrio sera excluido da
lista de reserva ou assinara Termo de Rescisdo, conforme o caso.

6.7 Atualmente (periodo de oferta especial 2020/05%) os cursos que tém alunos surdos
matriculados e demandam o servico de tradugdo e interpretacdo em Libras/Portugués sdo
os cursos de Pedagogia (noturno), Medicina (diurno) e Engenharia de Alimentos (diurno). No
entanto, pode haver alteracdo quando da matricula de novos discentes surdos. Os
candidatos selecionados poderao, ainda, ser convidados a atuar em eventos promovidos

pela UFVIM.

Diamantina, 23 de setembro de 2020.

Prof2. Jussara de Fatima Barbosa Fonseca
Pro-Reitora de Assuntos Comunitarios e Estudantis
PROACE/UFVIM

! Mais informag@es sobre o periodo de oferta especial 2020/05 disponivel em:
<http://portal.ufvim.edu.br/prograd/graduacao/ensino-remoto>



http://portal.ufvjm.edu.br/prograd/graduacao/ensino-remoto

APENDICE |
EDITAL NACI/UFVIM N2 01/2020
Processo Seletivo Simplificado para Tradutor e Intérprete de Libras/Portugués
AREA DO CONHECIMENTO: Libras - Lingua Brasileira de Sinais

Termo de Adesao

Termo de Adesdo que o tradutor e intérprete de Libras/Portugués voluntario,

celebra

acordo com a Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri, com vistas a

prestacdo de servico voluntario, nos termos da Lei n? 9.608, de 18 de fevereiro de 1998.

Pelo presente termo de adesdo eu,

, de
nacionalidade , estado civil , documento de
identidade n? , CPF n? , residente na
rua , bairro na
cidade de , estado , comprometo-me a prestar servico

voluntario a Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri, de acordo os
termos especificados em Edital e com as cldusulas e condi¢es seguintes:

O tradutor e intérprete de Libras/Portugués voluntario exercera suas atividades sob
subordinacdo organizacional do Nucleo de Acessibilidade e Inclusdao (NACI), da Pré-
Reitoria de Assuntos Comunitarios e Estudantis (PROACE).

A prestacdo do servico voluntdrio terd carga hordria maxima de 40 (quarenta) horas
semanais, distribuidas conforme necessidade da UFVJM, mediante acordo prévio e
disponibilidade do tradutor e intérprete de Libras/Portugués voluntario.

A atividade a ser exercida pelo tradutor e intérprete de Libras/Portugués consistird em,
sempre considerando o par linguistico: Lingua Brasileira de Sinais (Libras) e Lingua
Portuguesa: 1) atuar como Intérprete na condicdo de mediador da comunicacdo entre as
pessoas surdas e ouvintes presencialmente ou de forma remota, neste caso usando a
internet e computador pessoal; 2) Interpretar aulas, e outras atividades correlatas a(s)
disciplina(s) que acompanhar de forma a viabilizar a acessibilidade dos discentes surdos

aos conteudos curriculares e demais informacbes. Esporadicamente, poderd ser



convidado a interpretar em eventos realizados pela UFVIM e; 3) Traduzir textos, videos,
atividades, provas e outros.

A prestacdo de servigo realizada pelo tradutor e intérprete de Libras/Portugués voluntario
ndo serd remunerada e ndo gerara vinculo empregaticio ou funcional com a Universidade,
nem obrigacdo de natureza trabalhista, previdencidria ou afim, nos termos da Lei n2
9.608/98.

O tradutor e intérprete de Libras/Portugués voluntario podera participar das reunides do
setor onde presta servigos, cujas pautas relacionem-se com sua atuagdao dentro da UFVIM,
com direito a voz e sem direito a voto.

O tradutor e intérprete de Libras/Portugués voluntario compromete-se, durante o periodo
da prestacdo de servico voluntario, a observar e cumprir a legislacdo federal e as normas
internas da Universidade, sob pena de suspensao da prestacdao do servigo, assegurando,
em todos os casos, o direito ao contraditério e a ampla defesa.

A prestacdo de servico voluntario dar-se-a pelo periodo que durar o semestre letivo e tera
inicio a contar da data de assinatura do Termo de Adesdo, permitida a prorrogacao

através de Termo Aditivo.

Diamantina - MG, de 2020.

Nome do Tradutor e Intérprete de Libras/Portugués voluntario

Prof2. Jussara de Fatima Barbosa Fonseca
Pré-Reitora de Assuntos Comunitarios e Estudantis

PROACE/UFVIM



APENDICE II
EDITAL NACI/UFVIM N2 01/2020
Processo Seletivo Simplificado para Tradutor e Intérprete de Libras/Portugués
AREA DO CONHECIMENTO: Libras - Lingua Brasileira de Sinais

Termo Aditivo

Termo Aditivo ao Termo de Adesdo firmadoem _ / / . O tradutor e intérprete de
Libras/Portugués voluntario,
celebra

acordo com a Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri, com vistas a

prestacdo de servico voluntdrio, nos termos da Lei n? 9.608, de 18 de fevereiro de 1998.

Pelo presente termo de adesao eu,

, de
nacionalidade , estado civil , documento de
identidade n? , CPF n? , residente na
rua , bairro na
cidade de , estado , comprometo-me a prestar servigo

voluntario a Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri, de acordo os
termos especificados em Edital e com as cldusulas e condi¢des seguintes:

O tradutor e intérprete de Libras/Portugués voluntario exercera suas atividades sob
subordinacdo organizacional do Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo (NACI), da Pro-
Reitoria de Assuntos Comunitarios e Estudantis (PROACE).

A prestacdo do servico voluntdrio tera carga hordria maxima de 40 (quarenta) horas
semanais, distribuidas conforme necessidade da UFVJM, mediante acordo prévio e
disponibilidade do tradutor e intérprete de Libras/Portugués voluntario.

A atividade a ser exercida pelo tradutor e intérprete de Libras/Portugués consistird em,
sempre considerando o par linguistico Lingua Brasileira de Sinais (Libras) e Lingua
Portuguesa: 1) atuar como Intérprete na condicdo de mediador da comunicagdo entre as
pessoas surdas e ouvintes presencialmente ou de forma remota (neste caso usando a
internet e computador pessoal); 2) Interpretar aulas, e outras atividades correlatas a(s)
disciplina(s) que acompanhar de forma a viabilizar a acessibilidade dos discentes surdos

aos conteldos curriculares e demais informacdes. Esporadicamente, podera ser



convidado a interpretar em eventos realizados pela UFVIM e; 3) Traduzir textos, videos,
atividades, provas e outros.

A prestacdo de servigo realizada pelo tradutor e intérprete de Libras/Portugués voluntario
ndo serd remunerada e ndo gerara vinculo empregaticio ou funcional com a Universidade,
nem obrigacdo de natureza trabalhista, previdencidria ou afim, nos termos da Lei n2
9.608/98.

O tradutor e intérprete de Libras/Portugués voluntario podera participar das reunides do
setor onde presta servigos, cujas pautas relacionem-se com sua atuagdao dentro da UFVIM,
com direito a voz e sem direito a voto.

O tradutor e intérprete de Libras/Portugués voluntario compromete-se, durante o periodo
da prestacdo de servico voluntario, a observar e cumprir a legislacdo federal e as normas
internas da Universidade, sob pena de suspensao da prestacdao do servigo, assegurando,
em todos os casos, o direito ao contraditério e a ampla defesa.

A prestacdo de servico voluntdrio dar-se-a pelo periodo que durar o semestre letivo e tera
inicio a contar da data de assinatura do Termo de Adesdo, permitida a prorrogacao

através de Termo Aditivo.

Diamantina - MG, de 2020.

Nome do Tradutor e Intérprete de Libras/Portugués voluntario

Prof2. Jussara de Fatima Barbosa Fonseca
Pré-Reitora de Assuntos Comunitarios e Estudantis

PROACE/UFVIM



APENDICE Il
EDITAL NACI/UFVIM N2 01/2020
Processo Seletivo Simplificado para Tradutor Intérprete de Libras/Portugués
AREA DO CONHECIMENTO: Libras - Lingua Brasileira de Sinais

Termo de Rescisao

Termo de Rescisdo que o tradutor e intérprete de Libras/Portugués voluntario,

, admitido pelo

EDITAL NACI/UFVIJM N2 01/2020, formaliza seu desligamento da Universidade Federal dos

Vales do Jequitinhonha e Mucuri. Pelo presente termo de rescisdao

) de
nacionalidade , estado civil , documento de identidade
n2 , CPF n2 , residente na rua

, bairro na cidade de
, estado , encerra a prestacao de servico voluntario a Universidade

Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri por interesse préprio ou por conveniéncia do

Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo (NACI).

Diamantina - MG, de 2020.

Tradutor e Intérprete de Libras/Portugués voluntario

Prof2. Jussara de Fatima Barbosa Fonseca
Pré-Reitora de Assuntos Comunitarios e Estudantis

PROACE/UFVIM



APENDICE IV
EDITAL NACI/UFVJM N2 01/2020
Processo Seletivo Simplificado para Tradutor Intérprete de Libras/Portugués
AREA DO CONHECIMENTO: Libras - Lingua Brasileira de Sinais

REQUERIMENTO DE INSCRICAO

Venho requerer minha inscrigdo no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA TRADUTOR
E INTERPRETE DE LIBRAS/PORTUGUES VOLUNTARIO do Nucleo de Acessibilidade e
Inclusdo (NACI), da Pré-Reitoria de Assuntos Comunitarios e Estudantis, da Universidade
Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri, na area de Lingua Brasileira de Sinais

(Libras).

DADOS PESSOAIS
Nome completo do candidato:
Documento de identidade: CPF:
Endereco residencial completo:
Endereco eletrénico (e-mail):
Telefone fixo: ( ) Celular: ()

Preenchimento pela equipe de Intérprete de Libras responsaveis pelo recebimento das
inscrigoes. (Sera enviado esse protocolo ao candidato que realizar a inscrigdao através
do e-mail: tils.proace@ufvjm.edu.br)

PROTOCOLO DE INSCRICAO

N2 da inscricao:

Data:

Recebido por:

Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo - NACI/PROACE. Campus JK — Diamantina/MG

Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri — UFVIM



